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AREAS DE COMPETENCIAS PESO
DO PERFIL DOS ALUNOS DoMmiNIOS/ CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES TOTAL INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO (*) DESCRITORES DE DESEMPENHO
(ACPA)
A - Linguagens e textos . Instalar e configurar as aplicagbes informéticas mais comuns; 80% | Fichas de Trabalhos Praticos 0-4 valores - Revela grandes
. Conhecer as potencialidades dos programas; 60% dificuldades no desenvolvimento de
) . Utilizar a folha de calculo nos mais variados contextos; quase todas as competéncias; néo se
B- Infqrmaf;ao e . Criar paginas na Web; Trabalhos de Pesquisa esforga minimamente por melhorar.
comunicagao . Criar e manter um site; 10%
. Realizar tarefas de pesquisa; 5-9 valores - Evidencia
C - Raciocinio e resolugéo | * Coopgrar em grupo na realizagéo de tarefas e na pesquisa de Avaliagéo Oral dificuldades no desenvolvimento da
de problemas solugdes para situagdes-problema; o 10% maioria das competéncias e néo se
. Aplicar as suas competéncias em TIC em contextos diversificados. esforca o suficiente para melhorar.
. Conhecer termos utilizados nos programas;
D - Pensamento critico e . Planificar a estrutura de bases de dados; 10-13 valores - Mostra certas
pensamento criativo . Executar operagdes em bases de dados relacionais. dificuldades no desenvolvimento de
. L L algumas competéncias, mas
E - Relacionamento Responsabilidade, exceléncia e exigéncia evidencia interesse e esforca-se por
interpessoal *  Evidencia rigor no trabalho: . } melhorar. Coopera com o professor e
— Epontual; 20% Registos de observagbes do trabalhoe | o o colegas no sentido da sua
_ —  Tem o caderno diario organizado; atitudes em contexto de sala de aula. progressao.
F- Desenvolwment_o — Faz-se acompanhar dos materiais necessarios ao desenvolvimento
pessoal e autonomia das atividades letivas; 1417 valores - Evidencia
— Cumpre as regras da sala de aula. facilidade de aprendizagem;
G - Bem-estar, saude e o Demonstra perseveranga na superagéo das dificuldades: desenvolveu a  maioria  das
ambiente — Realiza as atividades da aula; competéncias; esta disponivel para
— E auténomo. cooperar com o professor e 0S
H - Sensibilidade estéticae | ® Esforga-se por desenvolver o pensamento reflexivo, critico e criativo. colegas _ho sentido da sua
artistica - E’ossui capacidade de se autoavaliar; progressao.
— E curioso e quer aprender mais.
18-20 valores - Revela ter
| - Saber cientifico, técnico | Cidadania, integridade e participago desenvolvido a maioria ou a
e tecnoldgico —> Evidencia respeito por si mesmo, pelo outro. totalidade das competéncias; esta
— Mostra disponibilidade e capacidade de cooperar. sempre disponivel para cooperar com
J - Consciéncia e dominio — Respeita a diversidade humana e cultural. o professor e com os colegas no
do corpo — Revela-se solidario e interventivo. sentido dg aprendizagem coletiva e
— Participa — contribui para a aprendizagem coletiva. do aperfeigoamento pessoal.

(¥) Observagoes

Os instrumentos de avaliagdo elencados correspondem apenas a exemplos possiveis, ndo devendo ser encarados de forma vinculativa e fechada. Outros poderdo surgir tendo em conta as

necessidades/caracteristicas de cada turma.
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